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Programme de Formation

Prévention de la santé mentale du soignant

ORGANISATION

R/

®,

% Durée : 14 heures

+» Mode d’organisation : Présentiel

CONTENU PEDAGOGIQUE

S22 Public visé
Professionnels de santé

Prérequis

Aucun

g Objectifs opérationnels et pédagogiques

1.

Identifier les facteurs de risque psychologique liés au métier de soignant (charge émotionnelle,
surcharge mentale, isolement, agressions, conflit de valeurs...).

Développer des stratégies de prévention individuelle et collective pour maintenir un équilibre
psychologique durable. Initiation a L'EFT.

Renforcer les compétences émotionnelles : gestion du stress, communication constructive,
distance thérapeutique.

Savoir repérer les signaux d'alerte du stress chronique, de I'épuisement et du burn-out.

Mettre en place un plan d'action personnalisé pour préserver sa santé mentale au quotidien.

Déroulé pédagogique

Préserver la santé mentale des soignants : une priorité essentielle

Le métier de soignant est profondément humain, exigeant et souvent éprouvant. Confrontés a
la souffrance, a la charge émotionnelle, a la pression temporelle ou encore aux conflits de
valeurs, les professionnels de santé sont particulierement exposés aux risques psychosociaux,
au stress chronique et au burn-out.

Cette formation de deux jours offre un espace sécurisé pour comprendre, prévenir et agir face
a ces risques. Elle propose des outils concrets, immédiatement applicables, pour renforcer
I'équilibre psychologique, développer des stratégies de prévention durables et préserver la
qualité de la relation soignant—patient.
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Bibliographie

Variable non renseignée

& Modalités pédagogiques

Chaque stagiaire recoit un livret de formation, remis en version papier et/ou numérique selon le format
de la formation.

Ce support pédagogique comprend :
e les objectifs pédagogiques,
e les contenus théoriques abordés,
e les protocoles et techniques présentés,
e des schémas explicatifs et supports visuels,
e des reperes cliniques facilitant la mise en application en pratique professionnelle.

Un bloc-notes et un stylo sont également remis aux participants afin de favoriser la prise de notes et la
personnalisation des apprentissages.

Les supports remis permettent au stagiaire de conserver une trace durable des contenus et de faciliter le
transfert des compétences acquises dans sa pratique quotidienne.

& Moyens et supports pédagogiques

La formation s'appuie sur une combinaison de moyens pédagogiques variés visant a favoriser
I'acquisition de compétences théoriques et pratiques, ainsi que leur transposition en situation clinique.

Les apports théoriques sont dispensés au moyen de présentations structurées, illustrées par des supports
visuels et des exemples cliniques issus de la pratique professionnelle.

Les démonstrations pratiques sont réalisées par le formateur, puis mises en ceuvre par les stagiaires lors
de séquences d'apprentissage actives et expérientielles.

Des outils numériques interactifs (Kahoot, Wooclap, Wooflash) sont utilisés tout au long de la formation
afin de stimuler la participation, vérifier la compréhension des notions abordées et favoriser I'ancrage des
connaissances.

Les formations présentielles bénéficient de matériels professionnels adaptés : tables d'examen, modéles
anatomiques et supports de démonstration, permettant la mise en pratique immédiate des techniques
enseignées.

Les méthodes pédagogiques mobilisées sont :

e  expositive (apports théoriques),

e démonstrative (démonstration des gestes et techniques),

e interrogative (échanges et questionnements),

e active et expérientielle (mises en situation, pratiques supervisées, analyses de cas cliniques).
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4w~ Modalités d’évaluation et de suivi

Un test d'autopositionnement est réalisé en amont de la formation via |'extranet Dendreo afin
d'identifier les attentes et le niveau pergu des stagiaires.

En début de formation, une évaluation initiale sous forme de QCM permet d'objectiver le niveau de
départ.

Les acquis sont évalués tout au long de la formation par des évaluations formatives (outils interactifs,
échanges, mises en situation).

Une évaluation finale, réalisée via |'extranet Dendreo sous forme de QCM et/ou de cas cliniques, permet
de mesurer |'atteinte des objectifs pédagogiques par comparaison avec I'évaluation initiale.

Une évaluation de la satisfaction est également mise en place :

e 3achaud, en fin de formation,
e et adistance, afin d'évaluer l'impact de la formation sur la pratique professionnelle.

% Informations sur I'admission

Pour toute demande, vous pouvez nous contacter par téléphone au 06.02.11.97.29 ou par e-mail a
|'adresse suivante : contact@noria-sante.com.

Les demandes seront prises en compte a partir de I'ouverture des inscriptions sur notre site, et ce jusqu'a
7 jours avant le début de la formation, sous réserve de places disponibles et de la validation du paiement.

i&  Informations sur l'accessibilité

=0
=

Formations accessibles aux personnes en situation de handicap. Renseignement auprés
du référent handicap : 3 06.02.11.97.29. a contact@noria-sante.com.

Pour toutes informations complémentaires : AGEFIPH (Association de gestion du fonds
pour l'insertion professionnelle des personnes handicapées) :
https://www.agefiph.fr/pays-de-la-loire
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